STIE WIDYA WIWAHA
Terakreditasi B : SK No. 2492/SK/BAN-PT/Ak-PPJ/M/IV/2021

SURAT KEPUTUSAN
NOMOR : 015/STIE-MM/SK/I11/2023

TENTANG
PENUGASAN DOSEN UNTUK MEMBIMBING TESIS

Direktur Program Magister Manajemen Sekolah Tinggi Imu Ekonomi Widya Wiwaha

Yogyakarta,

MENIMBANG . Bahwa salah satu syarat untuk mencapai gelar Magister
Manajemen di STIE Widya Wiwaha Yogyakarta, mahasiswa
harus menyelesaikan penulisan tesis.

MENGINGAT . Statuta STIE Widya Wiwaha Pasal 41 ayat 3.

MEMUTUSKAN
MENETAPKAN . 1. Menugaskan kepada Dr. Priyastiwi, M.Si, Ak, CA.,
sebagai Dosen Pembimbing bagi mahasiswa tersebut
dalam lampiran surat keputusan ini pada semester gasal
T.A. 2023/2024
2. Surat keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan.
Ditetapkan di . Yogyakarta
Pada tanggal : 15 Maret 2023
Tembusan Kepada Yth:

1. Yang Bersangkutan
2. Bagian Keuangan

@ JL. Lowanu UH VI/20 Sorosutan, Yogyakarta §E Telepon & Fax: (0274) 414710 6.;%.’;‘- www.stieww.ac.id




LAMPIRAN SK NO.015/STIE-MM/SK/II1/2023

MAHASISWA TERBIMBING PROGRAM MAGISTER MANAJEMEN
STIE WIDYA WIWAHA

No NIM Nama

212104926 | FAKHRUL DEWANTORO

212104925 | ROHEDY KARTIKO JUNIANTO

212104949 | IMAS MASRIPAH

212104951 | RENJANA GALIH ATMANTIKA

N B WD —

212104952 | BUDI PRAKOSO RADITO ADI PURNOMO




PROGRAM MAGISTER MANAJEMEN

STIE WIDYA WIWAHA
YOGYAKARTA

Terakreditasi B : SK No.: 11539/SK/BAN-PT/Akred-PMT/M/X/2021

KARTU BIMBINGAN TESIS

Nama

NIM

Dosen Pendamping

BUDI PRAKOSO RADITO ADI
PURNOMO

212104952

Dr. Priyastiwi, M.Si, Ak, CA

No. Tanggal Materi ths%.n
8 2 Agustus 2023 | Konsultasi 6
9 19 Agustus 2023 | Konsultasi 7
10 | 2 September Konsultasi 8
2023
11 | 20 September Konsultasi 9
2023
12 | 10 Oktober 2023 | Konsultasi 10
13 ]| 19 Oktober 2023 | Ujian Pendadaran

Judul Tesis PENGARUH KOMPENSASI DAN
DISIPLIN KERJA TERHADAP
KINERJA PEGAWAI DENGAN
MOTIVASI KERJA SEBAGAI
VARIABEL INTERVENING (Studi
Kasus di UPT Rumah Susun Kota
Magelang)

] Ttd.

No. Tanggal Materi Dosen

1 18 Maret 2023 Konsultasi Perdana

2 8 April 2023 Konsultasi 1

3 20 Mei 2023 Konsultasi 2

4 5 Juni 2023 Konsultasi 3

5 15 Juni 2023 Seminar Proposal

6 1 Juli 2023 Konsultasi 4

7 17 Juli 2023 Konsultasi 5

NB: Dimohon dibawa pada waktu bimbingan

Dosen Pendamping

(Dr. Priyastiwi, M.Si, Ak, CA)




TESIS

PENGARUH KOMPENSASI DAN DISIPLIN KERJA
TERHADAP KINERJA PEGAWAI DENGAN MOTIVASI KERJA
SEBAGAI VARIABEL INTERVENING
(Studi Kasus di UPT Rumah Susun Kota Magelang)

Oleh :
BUDI PRAKOSO RADITO ADI PURNOMO
NIM : 212104952

Tesis ini telah dipertahankan dihadapan Penguiji
Pada tanggal : 19 Oktober 2023

Dosen Penguiji | Dosen Penguji 11/Dosen Pembimbing
Dr. Nur Widiastuti, SE, M.Si Dr. Priyastiwi, M.Si, Ak, CA

dan telah diterima sebegai salah satu persyaratan
untuk memperoleh gelar Magister

Yogyakarta, 25 November 2023

Mengetahui,

PROGRAM MAGISTER MANAJEMEN
STIE WIDYA WIWAHA YOGYAKARTA

Dr. Ir. Meidi Syaflan, M.P.




