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KEGIATAN PROSES PEMBELAJARAN 

SEMESTER GASAL 2024/2025 
 

PROGRAM STUDI : MANAJEMEN 

NAMA MATA KULIAH : MKK 107 – MSDM STRATEGIK  

 

Minggu 

Ke 

Rencana Materi Sesuai 

Pebelajaran Semester 

(RPS) 

Pelaksanaan Keefektifan Mahasiswa Paraf 

Tanggal Materi Kuliah Kesan 

Mahasiswa 

Jumlah 

Hadir 
Dosen Wakil      

MHS 

 
1 

 

RPS dan kontrak kuliah  
10 Sep 2024 

16.30 – 18.10 

 

Penyampaian RPS dan kontrak kuliah serta 

pengantar mata kuliah 

Baik 
12 

√ √ 

2 
Ruang Lingkup MSDM 

Strategik 

17 Sep 2024 

 

16.30 – 18.10 

Ruang Lingkup MSDM Strategik Baik 
11 

√ √ 

3 

 
Integrasi Perencanaan 

Strategik dan MSDM 

24 Sep 2024 

 

16.30 – 18.10 

Konsep Dasar Integrasi Strategi dan MSDM, 

Hubungan antara Strategi Bisnis dan MSDM, 

Peran MSDM dalam Formulasi dan Implementasi Strategi 

Baik 
12 

√ √ 

4 

 
Analisis Lingkungan 

Internal dan Eksternal 

01 Okt 2024 

 

16.30 – 18.10 

Analisis Faktor internal dan eksternal, 

Analisis SWOT dalam perencanaan MSDM, 

 

Baik 
11 

√ √ 

5 
Desain Organisasi dan 

MSDM  

08 Okt 2024 

 

16.30 – 18.10 

Pengertian dan prinsip-prinsip dasar desain organisasi, 

Hubungan desain organisasi dan strategi bisnis, 

Struktur organisasi (fungsional, divisional, matriks, tim, 

jaringan, dll.), 

Hierarki dan rantai komando dalam organisasi, 

Spesialisasi pekerjaan dan koordinasi antar unit 

Baik 
12 

√ √ 

6 

 

Manajemen Kinerja dan 

Penilaian Kinerja 

15 Okt 2024 

 

16.30 – 18.10 

 
Konsep Dasar Manajemen Kinerja, 

Proses Manajemen Kinerja, 

Penetapan Sasaran dan Key Performance Indicators 

(KPI), 

Metode dan Teknik Penilaian Kinerja. 

Baik 
11 

√ √ 

Ruang Kuliah    : RKS 103 

Hari Selasa,  Jam : 16:30 WIB 

KELAS : MA/B 

NAMA DOSEN : NITA FITRIANA, S.Pd, MM 



7 

 
Strategi Rekrutmen dan 

seleksi 

22 Okt 2024 

 

16.30 – 18.10 

 
Konsep Dasar Rekrutmen dan seleksi, 

Strategi Rekrutmen Berbasis Teknologi (AI), 

Metode dan Teknik Rekrutmen, 

Proses Seleksi dalam Rekrutmen 

Baik 
11 

√ √ 

8 

 

Ujian Tengah Semester 

(UTS) 

30 Okt 2024 

16.30 – 17.30 

 
Ujian Tengah Semester (UTS) 

Baik 
12 

√ √ 

9 

 
Strategi Talent Management 

untuk Keunggulan Kompetitif 

 

 

12 Nov 2024 

 

16.30 – 18.10 

 
Talent management dan pengembangan karier, 

Employer branding dan employee value proposition (EVP), 

Strategi retensi karyawan berbasis nilai organisasi 

Baik 
12 

√ √ 

10 
 

Strategi Kompensasi dan 

Manfaat dalam MSDM 

19 Nov 2024 

16.30 – 18.10 

 
Strategi kompensasi untuk meningkatkan produktivitas, 

Desain sistem insentif dan benefit kompetitif, 

Strategi retensi dan pengelolaan loyalitas karyawan, 

Baik 
10 

√ √ 

11 

 

MSDM dalam Konteks 

Global 

26 Nov 2024 

16.30 – 18.10 

Manajemen Talenta Global, 

Perbedaan Budaya dan Dampaknya terhadap MSDM, 

Kepatuhan Hukum dan Etika Internasional, 

Kompensasi dan Benefit Internasional, 

Keragaman dan Inklusi di Lingkungan Global. 

Baik 
11 

√ √ 

12 
 

Teknologi dalam MSDM 
03 Des 2024 

16.30 – 18.10 

 
Peran teknologi dalam MSDM (penggunaan HR Analytics, AI) 

untuk pengambilan keputusan strategis, 

Artificial Intelligence (AI) dalam perencanaan tenaga kerja, 

Human Resource Information System (HRIS) dan otomatisasi 

proses MSDM. 

Baik 
10 

√ √ 

13 

 

Peluang dan Tantangan 

MSDM Modern 

10 Des 2024 

16.30 – 18.10 

Hambatan dalam implementasi strategi MSDM, 

Studi kasus perusahaan yang berhasil mengintegrasikan MSDM 

dan strategi bisnis, 

Praktik terbaik dalam pengelolaan SDM berbasis strategik. 

Baik 
12 

√ √ 

14 
 

Metode Pengukuran Kinerja 
17 Des 2024 

16.30 – 18.10 

 
Konsep Dasar Pengukuran Kinerja, 

Indikator Kinerja Utama (Key Performance Indicators – KPI), 

Metode Penilaian Kinerja Individu, 

Studi Kasus dan Best Practices dalam Pengukuran Kinerja. 

Baik 
11 

√ √ 

15 

 

Studi Kasus dalam MSDM 
24 Des 2024 

16.30 – 18.10 

 

contoh penerapan konsep, strategi, dan praktik MSDM dalam 

berbagai organisasi dari berbagai sumber/refrensi  

Baik 
11 

√ √ 

16 

 
Ujian Akhir Semester (UAS) 

 

08 Jan 2025 

16.30 – 17.30 

 

Ujian Akhir Semester (UAS) 

Baik 
11 

√ √ 

 

 

 

 



 

 

 
 
 
 

 

 

 

 

MENGETAHUI Yogyakarta, 27 Januari 2025 
 

KAPRODI 
 
         
 
 

Dr. Muhammad Mathori, M.Si     



 

 


