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1
Outcome : Mampu memahami konsep dasar manajemen
Materi: Pengertian Manajemen dan Organisasi : 1.
Pengertian organisasi dan manajemen 2. Fungsi dan peran
manajemen 3. Pentingnya mempelajari manajemen

25 Feb 2025

12:30 - 15:00
Konsep dasar Manajemrn 10

2
Outcome: Mamahami teori-teori dan evolusi ilmu manajemen
Materi Pembelajaran : Perkembangan Teori Manajemen : 1.
Latar belakang sejarah manajemen 2. Berbagai pendekatan
dan perspektif ilmu manajemen dari waktu ke waktu

04 Mar 2025

12:30 - 15:00
Manajer dan Manajemen 29

3

Outcome : Mampu memahami lingkungan yang dapat
mempengaruhi aktivitas sebuah organisasi bi snis Materi
Pembelajaran : Budaya dan Lingkungan Organisasi: 1.
Budaya organisasi 2. Hubungan organisasi dan lingkungan
3. Isu-isu budaya organisasi terkini

11 Mar 2025

12:45 - 15:15
Perkembangan Teori Manajemen 32

4

Outcome Mampu Mengetahui tanggung jawab dan etika
manajemen suatu organisasi bisnis Materi Pembelajaran
Tanggung Jawab Sosial dan Etika Manajerial : 1. Pengertian
dasar tentang tanggung jawab sosial perusahaan 2.
Manajemen Hijau (Green Manegement) 3. Manajer dan
perilaku etis 4. Tanggung jawab sosial dan masalah etika
masa kini

18 Mar 2025

14:07 - 16:37
Perkembangan Teori Manajemen (Lanjutan) 31

5

Outcome : Mengetahui proses pengambilan dan tehnik
pembuatan keputusan yang efektif dalam manajemen Materi
Pembelajaran : Pengambilan Keputusan dalam Manajemen :
1. Proses dalam pembuatan keputusan 2. Klasifikasi
keputusan dan pembuatan keputusan 3. Identifikasi teknik
pembuatan keputusan yang efektif

08 Apr 2025

12:33 - 15:03
Perencanaan 19

6

Outcome : Mengetahui konsep dasar perencanaan dalam
manajemen organisasi Materi Pembelajaran Dasar-dasar
Perencanaan Manajemen : 1. Definisi dan tujuan
perencanaan 2. Klasifikasi jenis tujuan dan rencana
organisasi 3. Masalah kontemporer dalam perencanaan

15 Apr 2025

12:30 - 15:00
Lingkungan Organisasi 31

7
Outcome: Mengetahui elemen dasar dalam mendesain
sebuah organisasi bisnis Materi Pembelajaran: Mengetahui
elemen dasar dalam mendesain sebuah organisasi bisnis

22 Apr 2025

12:38 - 15:08
Pengaaruh Lingkungan terhadap Perusahaan 30

8 Ujian Tengah Semester (UTS) - Ujian Tengah Semester (UTS) 0

9

Outcome : Memahami komponen yang menentukan kinerja
dan kepuasan kelompok dalam organisasi bisnis Materi
Pembelajaran: Mengelola Tim dan Kelompok : 1. Konsep
dasar tentang kelompok dan perkembangan kelompok 2.
Komponen yang dapat menentukan kinerja dan kepuasan
kelompok kerja

20 Mei 2025

12:30 - 15:00
Kepemimpinan 32

10
Outcome: Mampu memahami koordinasi rentang
manajemen dan rantai komando 1. Penentuan dan
hubungan antara rentang manajemen 2. Jenis-jenis
wewenang dan kaitannya dengan delegasi

20 Mei 2025

12:42 - 15:12
Organisasi 14

11

Outcome: Mampu memahami konsep dasar dan tujuan
perilaku organisasi Materi Pembelajaran : Memahami
Perilaku Individu dalam Organisasi : 1. Fokus dan tujuan
dalam mempelajari perilaku dalam organisasi 2. Perilaku
dan kinerja 3. Kepribadian dan Persepsi

27 Mei 2025

12:30 - 15:00
Motovasi 28

12
Outcome : Mampu memahami konsep dasar dan tujuan
memahami konflik 1. Madzab dan jenis konflik serta
penyebab 2. Aspek positif dan penanganan konflik

03 Jun 2025

12:30 - 15:00
Pengawasan dan Pengendalian 24

13

Outcome : Mampu memahami konsep dan berbagai macam
teori motivasi Materi Pembelajaran: Motivasi dalam
Organisasi : 1. Pengertian dan definisi motivasi 2. Teori-teori
awal dan kontemporer tentang motivasi 3. Isu terkini terkait
dengan motivasi

10 Jun 2025

12:30 - 15:00
Review Motivasi dan Pengawasan-Pengendalian 30

14

Outcome : Mampu memahami konsep dasar tentang
pemimpin dan teori kepemimpinan Materi Pembelajaran:
Kepemimpinan : 1. Konsep pemimpin dan kepemimpinan 2.
Teori-teori awal, kontingensi dan terkini tentang
kepemimpinan

17 Jun 2025

12:30 - 15:00
Manajemen Konflik 25

15

Outcome : Mampu memahami pentingnya pengendalian dan
proses pengendalian serta kinerja perusahaan Materi
Pembelajaran: Pengendalian : 1. Konsep dasar dan
pentingnya pengendalian 2. Proses pengendalian dan
peranya dalam kinerja perusahaan 3. Perangkat pengukuran
kinerja perusahaan

24 Jun 2025

12:30 - 15:00
Review: Setelah Mid 30

16 Ujian Akhir Semester (UAS) - Ujian Akhir Semester (UAS) 0


