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KEGIATAN PROSES PEMBELAJARAN 

SEMESTER GENAP 2025/2026 
 

PROGRAM STUDI : MANAJEMEN 

NAMA MATA KULIAH : MKK 111 – Psikologi Industri 

KELAS : A1 

NAMA DOSEN : NITA FITRIANA, S.Pd, MM 

 

Minggu 

Ke 

Rencana Materi Sesuai 

Pebelajaran Semester 

(RPS) 

Pelaksanaan Keefektifan Mahasiswa Paraf 

Tanggal Materi Kuliah Kesan 

Mahasiswa 

Jumlah 

Hadir 
Dosen Wakil 

MHS 

 
1 

 
RPS dan kontrak kuliah 

26 Feb 2026 

07.00-09.30 

 
Penyampaian RPS dan kontrak kuliah serta 

pengantar mata kuliah 

Baik 
12 

√ √ 

2 
Pengantar Psikologi Industri  

05 Mar 2026 

07.00-09.30 

Pengertian dan ruang lingkup; tujuan dan manfaat; tantangan 

manajer; efektivitas organisasi; pengantar fenomena psikologi 

industri di tempat kerja. 

Baik 
12 

√ √ 

3 Kondisi Kerja dan Psikologi 

Kerekayasaan 

 

12 Mar 2026 

07.00-09.30 

Ergonomi, pencahayaan, kebisingan, desain alat kerja. Baik 
12 

√ √ 

4 Motivasi 
 

19 Mar 2026 

07.00-09.30 

Teori Maslow, Herzberg, McClelland, Vroom. Baik 
12 

√ √ 

5 
Analisis Artikel Riset Terkait 

Motivasi 

 

2 Apr 2026 

07.00-09.30 

Struktur artikel ilmiah, variabel motivasi. Baik 
11 

√ √ 

6 
 

Kepribadian, Nilai, Kemampuan, 

dan Kesesuaian 

 

9 Apr 2026 

07.00-09.30 

Kepribadian dan Big Five; locus of control; self-efficacy; nilai; 

kemampuan; person-job fit dan person-organization fit; 

pengantar keberagaman dan inklusi. 

Baik 
12 

√ √ 

7 Studi Kasus Perbedaan 

Individu dalam Organisasi 

 

16 Apr 2026 

07.00-09.30 

Analisis kasus pada perusahaan Unilever dan 

Telkom 

Baik 
12 

√ √ 

Hari Kamis, Jam : 07.00 WIB 

Ruang Kuliah : RKS 102 



8 
 

Ujian Tengah Semester 

(UTS) 

6 Mei 2026 

07.00-08.00 

Ujian Tengah Semester (UTS) 
Baik 

12 
√ √ 

9 
 

Sikap Kerja 
 

21 Mei 2026 

07.00-09.30 

Komponen sikap, organizational commitment, organizational 

citizenship behavior (OCB). 

Baik 
10 

√ √ 

10  
Analisis Artikel Terkait Sikap 

Kerja 

4 Jun 2026 

07.00-09.30 

Contoh artikel sikap kerja (job attitude, OCB, komitmen). 
Baik 

11 
√ √ 

11 
 

Stres Kerja dan Manajemen 

Stres 

11 Jun 2026 

07.00-09.30 

Teori stres, jenis stress, burnout, coping. Baik 
12 

√ √ 

12  
Studi Kasus Stress Kerja 

18 Jun 2026 

07.00-09.30 

Studi kasus stress kerja pada Generasi Milenial & Gen Z 
Baik 

12 
√ √ 

13 
 

Kepuasan Kerja 
25 Jun 2026 

07.00-09.30 

Teori kepuasan kerja, indikator kepuasan kerja dan dampaknya 

terhadap kinerja. 

Baik 
11 

√ √ 

14  
Analisis Artikel Terkait 

Kepuasan Kerja 

2 Jul 2026 

07.00-09.30 

Variabel dan hasil penelitian kepuasan kerja. 
Baik 

11 
√ √ 

15 Manajemen Konflik 9 Jul 2026 

07.00-09.30 

Teori konflik, teknik penyelesaian konflik. 
Baik 

14 
√ √ 

16 Ujian Akhir Semester (UAS) 15 Jul 2026 

07.00-08.00 

 
Ujian Akhir Semester (UAS) 

Baik 
14 

√ √ 

 
 

 
MENGETAHUI Yogyakarta, 3 Agustus 2026 

KAPRODI 
 
 
 

 

Dr. Muhammad Mathori, M.Si



 


